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Her gecen giin gelisen ve degisen diinyada giiniimiiz ve gelecegin gereksinimleri karsilayacak adimlar1 atmali ve bu
yonde faaliyetlere 6nem vermeliyiz. Faaliyet ve projelerimiz planli, organize ve esgiidiim i¢inde yiiriitiilmeli, bireysellikten

uzak olmalidir. Basartya ulagsmak i¢in planl ve stratejik ¢alismalara imza atmakla miimkiin olur ve deger kazanur.

Stratejik yonetimin dnemine inanarak okulumuz 6gretmenleri, 6grencileri ve velilerin beklentileri dogrultusunda

milli ve manevi degerlerimizden sapmadan yapilacak ¢aligmalarin basariy1 getirecegine kusku yoktur.

Okul tek basina sorunlarin iistesinden gelemez fakat sorunlara 11k tutarak ¢oziimlerini kolaylastirabilir. Okuldan
beklenen egitim ve 6gretim agirlikli, 6grencilerin hayata hazirlanmalarini saglamaktir. Biz, kdy, il ve bdlge olarak hayata en
¢ok hazirlanma geregi hisseden bireylerin ¢cogunlukta oldugu bir ¢evrede bulunmaktayiz. Bu da yiikiimiizii ve
sorumlulugumuzu arttirmaktadir. Planli yaparak amaglara ulagsmay1 kolaylastirmak istiyoruz. Okulumuzu giizelliklerle anilan
bir okul haline getirmeye talibiz. Inancimiz su ki iilkemizin kalkinmasi ve ¢agdaslasmasi egitim kurumlarinin verecegi

egitimin kalitesiyle miimkiin olacaktir.

Etkili ve basarili bir egitim 6gretim i¢in stratejik yonetim ve planlamanin kaginilmaz olduguna inanarak okulumuzun
stratejik plan ¢alismalarini aksatmadan yiiriiten Stratejik Planlama Ekibimize, siirece destek vererek okulumuzun kalitesini

artirmak isteyen tiim personel, veli ve dgrencilerimize tesekkiir ediyorum.

Nizamettin ARSLANTURK
OKUL MUDURU
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1. GIRIS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Adi Soyadi Unvam AdiSoyadi Unvam
Nizamettin ARSLANTURK Okul Miidiirii [brahim OZTURK Baskan
Hasan OK Ogretmen Kadir YAVUZ Uye
Omer ARSLANTURK Ogretmen Hasan OK Uye
Fatma INCE Okul Aile Birligi  |Cengizhan SIPAL Uye

Bsk.
Fatma TEMIZ OZB Yon.Kur. Omer ARSLANTURK Ogretmen
Uyesi

1.2. Planlama Siireci

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve
Stratejik Plan Ekibi'nin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan
calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalart yapilmis ve
durum analizi asamasinda, paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak
lizere paydas anketi, toplanti ve gértismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan
gelecege yodnelim béliimiine gecilerek okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef,

gosterge ve stratejileri belirlenmistir.




2. DURUM ANALIZI

Stratejik planlama stirecinin ilk adimi olan durum analizi,
okulumuzun/kurumumuzun “neredeyiz?”  sorusuna cevap vermektedir.
Okulumuzun/kurumumuzun gelecege yénelik amag, hedef ve stratejiler
gelistirebilmesi icin oncelikle mevcut durumda hangi kaynaklara sahip oldugu ya da
hangi yonlerinin eksik oldugu ayrica, okulumuzun/kurumumuzun kontrolti disindaki
olumlu ya da olumsuz gelismelerin neler oldugu degerlendirilmistir. Dolayisiyla bu
analiz, okulumuzun/kurumumuzun kendisini ve ¢evresini daha 1iyi tanimasina
yardimci olacak ve stratejik planin sonraki asamalarindan daha saglikli sonuglar elde
edilmesini saglayacaktir.
Durum analizi boliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler
yapilmigtir;

e Kurumsal tarihge

e Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

e Mevzuat analizi

e Ust politika belgelerinin analizi

e Faaliyet alanlari ile tiriin ve hizmetlerin belirlenmesi

e Paydas analizi

e Kurulus i¢i analiz

e (Gliclii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi




2.1. Kurumsal Tarihce

Duroglu Sehit Zafer Konak Ortaokulu 1938-1939 Egitim 6gretim yilinda Konacik (Eski Adi
PAYA), Pinargukuru, Barc¢acakirl ile Konacik Kéyii'niin Duroglu mahallesine ortaklasa ahsap, zemin
katla birlikte iki kat ii¢ dershane, bir miidiir odasi, bir 6gretmenler odasi ve genis bir salondan ibaret
olarak yapilmistir. Egitim ve 6gretime 1939-1940 yilinda tek 6gretmen ile baslamistir.

Okul binasinin yapimi koyliler tarafindan, devletin katkisi alinmadan yapilmistir. Arsa ve
bahgesi de aym kdy sakinlerinden Mustafa OZDEMIR adinda bir hayirsever Kisi tarafindan tapusu
verilerek Koy tiizel kisiligine gecirilmistir.

Okul Egitim ve 6gretime basladig yillarda ihtiyaca karsilik vermis fakat ilerleyen senelerde
ihtiyaca karsilik veremez duruma gelmistir. 1961-1962 egitim o6gretim yilinda Milli Egitim
Midirliigiiniin ve Ogrenci velilerin maddi katkilariyla yapilan tadilatla 5(Bes) dershaneye
cikarilmistir. Ilerleyen senelerde bes sinifta ihtiyaci karsilamayinca 1964-1965 egitim 6gretim yilinda
okulun zemin katina égrenci velilerinin katkilari ile 2(iki) dershane daha yapilarak dershane sayis1 7
(Yedi) ye cikarilmistir.

Okul Binasi ahsap oldugundan catisi, yan duvarlar ciirtiyltip dokiilmeye baslamistir. Zamanla
Giresun Milli Egitim Mudirligi'ne yapilan miiracaatlar sonucu okulun onarimi miimkiin olmadigindan
Koy Muhtar1 Ali CENGEL’ in girisimleriyle Giresun Valisinin de bizzat gelip yerinde incelemesi
neticesinde 1976 Mali Yili Biitcesine yapimi icin 6denek ayrilarak aynmi yilda 3(Ug) katl, 12 (on iki)
dershaneli betonarme ve modern bir ilkokul binasi yapilmis, 1977-1978 egitim 0gretim yilinda
hizmete agilmistir.

Duroglu Sehit Zafer Konak Ortaokulu ikinci kademe (Ortaokul) kismi 1969-1970 egitim ve
ogretim yilinda gecici binalarda hizmete acilmistir. 1970-1971 egitim 6gretim yilinda 2 (ki) kat
betonarme, 12 (On iki) dershanelik modern bir bina yapilmis ve hizmete agilmistir.

1982-1983 egitim 6gretim yilina kadar gerek ilkokul gerekse ortaokul miistakil olarak hizmet
vermistir.1982-1983 egitim 6gretim yilinda okulumuz ilk ve orta boltimleri birlestirilerek Konacik
iIkégretim Okulu ad: altinda halen egitim ve 6gretime devam etmektedir.

Okulumuz 1994-1995 egitim 6g8retim yilinda civar kdylerindeki 6grenci sayilarinin azalmasi ve
ilkogretim okulu olmasi nedeniyle tasima merkezi olmus ve Bargacakirli, Pinar¢ukuru, Yenicehisar;
Homurlu Kéylerinin 6grencileri okulumuza tasima ile gelmistir.

Okulumuz 1996 yilina kadar soba ile 1sitilirken 1996-1997 egitim 6gretim yilinda kalorifer
yapilarak isinma sekli degistirilmistir.

Okulumuzun yerlesim yeri 1999 yilina kadar Konacik Koyl olarak anilirken, 1999 yilinda
Konacik Kéyii, Homurlu Koyt ile birleserek Duroglu Beldesi olarak degismistir. Beldemize bagh
Pinarcukuru Kéyii'nden Zafer KONAK Elazig ilinde askerlik gérevini yaparken: 16/06/2005 tarihinde
sehit olmus, sehit olan Zafer KONAK isminin yasatilmasi i¢in Giresun Valiligi tarafindan 01.07.2005
tarihinde okulumuzun ismi Duroglu Sehit Jandarma Onbas1 Zafer KONAK Ilkégretim Okulu olarak
degistirilmistir.

Yazi karakteri sayisinin ilsis modiiliine uymamasi nedeni ile 26/03/2007-07093 sayili Valilik
Makaminin oluru ile okulumuzun jandarma onbas: ifadesi, Sehit Zafer Konak ilkégretim okulu olarak
degistirilmistir. Okulumuz 2012 tarihinde 4+4+4 egitim sistemine gecilmesinden dolay1 ilkokul,
okulumuz biinyesinden ayrilarak okulumuz miistakil Ortaokul olmustur. 2014 yili okulumuz
blinyesinde Duroglu imam Hatip Ortaokulu agilmistir.




2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Sehit Zafer Konak Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Plani 4 y1l boyunca uygulanmis, 6ngordiigimuz
hedeflerin 6nemli bir b6liimiine ulasilmistir. Uygulanmakta olan stratejik planda yer alan “Durum
Analizi” béliim{, il ve Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin Stratejik Planlar1 ile uyumludur. Hedeflerin
gercekei, somut ve glincel ifade edilmesi bakimindan ortaokula 6zgii gostergeler yer almaktadir.
Stratejik plan hazirlama siirecinde verilen egitimlerin yetersiz kaldig1 ve bunlarin yeni plan stirecinde
artmasi plani daha verimli hale getirebilir.

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Tablo 1. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Okulumuz  “Dayanak”
bashgi altinda siralanan
Kanun, Kanun
Hikmiinde Kararname,
Tuzik,

ve
ilgili

Genelge
Yonetmeliklerdeki
hiikiimleri
yerin

e getirmek
“Egitim-6gretim
hizmetleri,
insan kaynaklarinin
gelisimi, halkla iliskiler,
stratejik plan hazirlama,
stratejik plan izleme-
degerlendirme siireci is
ve islemleri”
faaliyetlerini ytriitmek.
Resmi kurum ve
kuruluslar, sivil toplum
kuruluglar1  ve  dzel
sektorle

mevzua
t
htikiimlerine

aykiri

olmamak faaliyet
alanlarini

ve

kapsama
k kosuluyla protokoller
ve diger isbirligi
calismalarin yiirtitmek
flkokul ~ 6grencilerinin

T.C. Anayasasl

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu
652 Sayili MEB Tegkilat ve Gorevleri
Hakkindaki Kanun Hitkmiinde
Kararname

222 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu
(Kabul No: 5.1.1961, RG: 12.01.1961/
10705-Son Ek ve Degisiklikler: Kanun
No: 12.11.2003/ 5002, RG: 21.11.2003
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
5442 Sayili il Idaresi Kanunu

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu

439 Sayili Ek Ders Kanunu

4306 Sayili Zorunlu ilkégretim ve
Egitim Kanunu

5018 sayihi Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu

MEB Personel Mevzuat Biilteni

MEB  Milll Egitim  Miudiirliikleri
Yonetmeligi (22175 Sayih  RG
Yayinlanan)

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Hizmetleri
Yonetmeligi

04.12.2012/202358 Say1 11  Ilge

MEM'niin Tegkilatlanmast 43 Nolu
Genelge

26 Subat 2018 tarihinde yayimlanan

e Miidirligimiiziin
hizmetlerini
mevzuattaki hiikkiimlere
uygun olarak
ylritmektedir.

e Diger kurumlarla
isbirligi gerektiren
calismalar mevzuata
uygun bir sekilde
ylritilmektedir.

e Tabi oldugumuz
mevzuatin

kapsami
, Midirligiimiiziin
yetkilerini
cesitlendirmekle
birlikte
sinirlamaktadir.

e Mevzuat itibariyle
ogrenci velilerinin
egitim  faaliyetlerine
miidahale

alanini
sinirlandiran herhangi
bir
mekanizm
a bulunmamaktadir.
e Kurumumuzca
sinif
mevcutlart fazla
olup sinif ici
yardimci
personel
bulunmamaktadir.

itler |

e Mevzuat itibariyle|
Okul  Midiirlerinin
yetkilerinin
artirilmasi

e Egitim uygulamalari
konusunda
ulusal
diizeyde

tanitt
m calismalar1 yaparak
ogrenci ve velilerinin|
bilgilendirilmesi

e Mevzuatta

ihtiyag
duyulan
degisikliklerde
“yenileme”
calismalari yerine

“glincelleme”
¢alismalarina yer
verilmesi

e Smif mevcutlarinin
azaltilmasi, siif icine|
yardimc1 personel
verilmesi




okula kayit, simif Kamu idarelerinde Stratejik
gecme, devam- Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar
devamsizlik, sosyal Hakkindaki Yonetmelik
sorumlulu e Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim
k calismalar1 vb. Kurumlar: Yénetmeligi
isveislemleri e Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
e MEB Egitim Kurullar1 ve Ziimreleri
Yonergesi

2.4, Ust Politika Belgeleri Analizi

Tablo 2. Ust Politika Belgeleri Analizi Tablosu

Ust
Politika | Ilgili Béliim/Referans
Belgesi

1 12. Kalkinma Plani

2 Cumhurbagskanligi Programy,

3 |OrtaVadeli Program,

4 (Cumhurbaskanlig: Yillik Programy,

5 Milli Egitim Bakanhg Stratejik Plani,

6 Giresun Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan,

2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo:3 Faaliyet Alan, Uriin ve Hizmet Listesi

Faaliyet Alan1 Uriin/Hizmetler

Ogrenci isleri
Kayit-nakil isleri
Ogretim-egitim faaliyetleri Devam-
devamsizlikSinmif
gecme

Sinav hizmetleri

Ogrencilere rehberlik yapmak
Rehberlik faaliyetleri Velilere rehberlik etmek
Rehberlik faaliyetlerini
ylritmek

Sosyal sorumluluk projeleri

Sosyal faaliyetler




Sportif faaliyetler

Futsal
Karate
Voleybol
IMasa Tenisi

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler

Tiyatro

Miize gezisi

Kitap fuar1 gezileri,
Siir dinletileri

insan kaynaklari faaliyetleri
(meslekigelisim faaliyetleri,
personel etkinlikleri...)

Hizmet i¢i egitimler
Mesleki kurslar
IPersonel 6zliik islemleri

OKkul aile birligi faaliyetleri

Okul aile birligi toplantilar1

Ogrencilere yonelik faaliyetler

Tubitak, Teknofest, Erasmus gibi ulusal ve uluslararasi projelere
katilim saglamak

[Egitim 6gretim faaliyetlerinde teknolojiden etkin bir sekilde
faydalanmak

Ol¢me degerlendirme faaliyetleri

Tirkiye geneli, il geneli ortak sinavlar
Etkinliklere katilim ve yazili sinavlar
Okuma, dinleme, konusma sinavlari

Ogrenme ortamlarina
yonelikfaaliyetler

Ogrenme ortamlarinin fiziki yeterliliklerinin saglanmasi
Ogrenme ortamlarinin teknolojik alt yapisinin bakiminin yapilmasi

Ders disi faaliyetler

Gezi
Ders dis1 egzersizler
Toplum hizmeti ¢caligmalar1

2.6. Paydas Analizi

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

i¢c paydaslar:
Paydas Ad1 ic Paydas
Okul Miidiirimiiz
Ogretmenlerimiz N
Ogrencilerimiz v
Velilerimiz v
Personelimiz N




D1s paydaslar:

Giresun i1 Milli Egitim Miidiirliigii N
Giresun Valiligi N
il Milli Emniyet Midiirligii N
11 Toplum Saghgi Merkezi N
Diger Egitim Kurumlari N
i1 Belediye Baskanhig1 N
Paydas Analizi Matrisi
Paydasin
Kurum Paydasin
Faaliyetleri | Taleplerine
niEtkileme Verilen
2| -« Z Dereces Onem
PAYDASLAR < ; (3%
> Sl g| = NEDEN PAYDAS i 2
E < = Tam 5" "Cok 4", "Orta 3", "Az =)
a | & o A
.E\ m‘ E 2 ll’ "Hl(; 1
|| = 1,2,3 izle 1,2,3 Gozet
4,5 Bilgilendir | 4,5
Birlikte
Calis
Amagclarimiza Ulagmada
il Milli Egitim X Destek Icin Is birligi 5 5 Bilgilendir,
Miidiirliigii Icinde Olmamiz Gereken Birlikte calis
Kurum
Dogrudan ve Dolaylt Biloi .
. ) gilendir,
Veliler X X | Hizmet Alan 4 4 Birlikte cahs
Amagclarimiza Ulagmada
S e e Destek Icin s birligi Bilgilendir,
X X 1 .o
Okul Aile Birligi I¢inde Olmamiz Gereken > > Birlikte calig
Kurum
B Bilgilendir,
Ogrenciler X X | Varolus sebebimiz 5 5 Birlikte
Calis
Amagclarimiza Ulagsmada
. Destek Icin Is birligi . n
Kéy Muhtan X X icinde Olmamiz Gereken 1 3 Izle, Gozet
Kurum
Amaglarimiza Ulagmada
< < Destek I¢in Is birligi izle, Birlikte
X X\
Saglik Ocag1 I¢inde Olmamiz Gereken X X Cahs
Kurum




2.7. Okul/Kurum i¢i Analiz

2.7.1.Teskilat Yapisi

Tablo 4.0kul/Kurum ici Analiz icerik Tablosu

Okul/Kurum i¢i Analiz icerik Tablosu
Ogrenci sayilar 5/A: 23

6/A: 12

7/A: 18

8/A:17

Kaynastirma 6grencisi: 2

Akademik basari verileri

Ogrencilerimizin basar1 durumu genellikle Tiirkiye ortalamasindadir.

Sosyal-kiiltiirel-bilimsel ve
sportif basari verileri

2022 Futsal kiz takimi Giresun il birinciligi
2023 OGM 100. Y1l Futbol Turnuvasi Kiz takimi en centilmen takim 6diili
Karate il ici ve il dis1 1. 2. 3. ve 4. liik madalyalari

Ogrenme stilleri envanteri

Ogretmenlerimiz derse ve konuya uygun égrenme stillerini 6grencilere
sunmaktadir.

Devam-devamsizlik verileri

Ogrencilerimizin devamsizhk noktasindaki hassasiyetleri oldukca
yuksektir. Siirekli devamsiz 6grenci bulunmamaktadir.

Okul disiplinini etkileyen
faktorler anketi

Sinif rehber 6gretmenleri tarafindan hassasiyetle takip edilmektedir.

Insan kaynaklar verileri

Idareci: 2 Lisans
Ogretmen: 6 Lisans
Destek personel: 1

Ogretmenlerin  hizmet  ici
egitime katilma oranlari

Ogretmenlerimizin %80 i hizmet ici egitimlere katilmaktadir.

Ogrenme ortamu verileri

[Ana bina: 1
Sinif sayis1:8
Laboratuvar: 1
Kiitiiphane:1

Okul/kurum ortamini
degerlendirme anketi

Sinif rehber 6gretmenleri tarafindan uygulanmaktadir.

2.7.2. insan Kaynaklar:

Tablo 5. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvam

Gorevleri

Okul /Kurum Miudiiri

(Ogretmenleri, personeli, dgrencileri ve velileri yonetir ve okulun
iinliik isleyisini denetler. Egitim programlarini, 6gretim
metotlarini, hedeflerini belirler ve bu hedeflerin
gerceklestirilmesi icin ¢alisir.

Miudiir Yardimecisi

Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, tahakkuk,

ayniyat, yazisma, egitici etkinlikler, yatililik, bursluluk,

oiivenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, halkla

iliskiler gibi konularda okul miidiirii tarafindan verilen gorevleri
erine getirir.

Ogretmenler

-Kendilerine verilen ve yetkili sayildiklart dersleri okutmak.
-Okuttuklar1 derslerle ilgili uygulama ve deneyleri yapmak.
-Serbest calisma saatlerinde 6grencileri gdzetlemek.

-Ders disinda okulun egitim dgretim ve yonetim islerine
katilmak.

-Kanun yonetmelik ve emirlerle tespit edilen ddevleri yapmak.
-Ogrencilerin sorunlariyla ilgilenmek.

Yardimci Hizmetler Personeli

Okulun temizlik isleriyle ilgilenmek ve hijyeni saglamak.
-Okulun 1sinmasini saglamak
-Kaloriferin bakim ve temizligini yapmak.




Tablo 6. idari Personelin Katildig: Hizmet i¢ci Programlar

Adi1 ve Soyadi Gorevi Katildig1 Calismanin Adi Katildig1 Y11 | Belge No
Bilgisayar Kullanim Kursu 20/04/2001 2001280126
(Windows 98, Word, Excel) 07/03/2003 2003280003
Bilgisayar 11/04/2003 2003280017
Kullanim1(Windows98,Word, Excel) 29/07/2005 2005280081
internet Kullanimi ve Web Sayfas1  09/01/2009 2009280028
IDizayn1 Kursu 26/06/2009 2009280121
Zihinsel Engelliler Egitiminde Gorev [03/04/2009 2009280054
Alacak Ogretmenlerin Egitimi Kursu |18/09/2015 2015280192
INizamettin Mudir PHOTOSHOP KURSU 17/06/2016 2016280210
IARSLANTURK SATRANC OGRETICILIGI KURSU [22/12/2017 2017280253
TRAFIK VE CEVREBILGISI
DERSI FORMATORLUGU KURSU
Okul Miidiirleri Egitim Programi
4.02.02.01.020 - Ozel Motorlu Tasit
Striictileri Kursu Siav Sorumlusu
Tamamlama Kursu
4.01.03.01.025 - Sorusturma
[Teknikleri Kursu
3.03.01.02.001 - Hizmet I¢i Egitimde 29/05/2011 2011580122
Yeni Yaklagimlar, Uzman 29/08/2014 2014000156
Ogretmenlik ve Baségretmenlik 29/01/2016 2016000009
Stireci Semineri 29/12/2017 2017280255
3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik [16/03/2020 2020000167
[Egitim Programi Semineri 25/04/2020 2020000168
1.02.02.02.004 - Ogretmen Olmak  [26/04/2020 2020000169
Semineri 28/06/2020 2020000269
2.01.01.02.074 - Sorumluluk, 04/06/2021 2021000318
) . Liderlik ve Degerler Egitimi 04/07/2021 2021000373
[Emrah OZDEMIR Miidiir Yardimcis:  [Semineri 09/05/2021 2021000076
2.01.03.01.080 - Bagimhilikla 06/08/2021 2021000419
Miicadele Semineri 1 20/12/2021 2021000729
2.01.03.01.116 - Afet Sonrast Ruh ~ [02/04/2022 2022000070
Saglig1 Seminer
2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin
Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiiriiniin
Gelistirilmesi Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim
Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme
Semineri
Tablo 7. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Y1l itibariyla)
Bransi Kadin Erkek Hizmet Yil1 Toplam
Hizmet Siireleri
1-3Y1l
4-6 Y1l
7-10 Y1l Matematik, ,ingilizce, 0 2 8 2
11-15 Y1l Fen Bilimleri, ,Bilisim 1 2 12 3
Tirkce
16-20 DKAP 0 1 18 1




20 ve Uizeri Miizik, Sosyal Bilgiler 0 2 21 2
Tablo 8. Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet ici Egitim Programlar
Adi1 ve Soyadi Bransi Katildigr Calismanin Adi Katildig: Yil Belge No
IADAY PERSONELIN TEMEL EGITIM  [29/09/2012 2012550885
KURSU 20/01/2016 2016000008
4.01.01.02.017 - Fatih Projesi BTnin ve 24/05/2016 2016550653
internetin Bilingli ve Giivenli Kullanimi 03/10/2022 2022280293
Kursu 24/10/2022 2022280340
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is 05/06/2023 2023000179
Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 12/09/2012 2012550834
2.02.09.01.001 - Satrang Kursu 13/05/2013 2013550429
2.01.01.04.003 - Egitimde Bilisim 21/03/2016 2016000053
Teknolojilerinin Kullanimi Kursu 19/11/2019 2019280318
2.01.01.06.011 - Agik Uglu Soru Hazirlama (07/12/2023 2023280375
Kursu 2 11/12/2023 2023280378
'UYUM EGITiMi SEMINERI 25/06/2022 2022001019
IDAVRANIS BOZUKLUKLARINI 25/06/2022 2022001025
ONLEME SEMINERI 09/02/2024 2024981071
Yenilenen Ogretim Programlarinin Tanitimi 1571172021 2021001113
Semineri 18/11/2021 2021001116
_ ARAMA KURTARMA VE TAHLIYE ~ [19/03/2022 2022000610

Seval Kumru DICEL Tiirkce EGITIMi SEMINERi 19/03/2022 2022000612
Tiirkce Derslerinde Dil Bilgisi Ogretimi ~ [26/03/2022 2022000688
Semineri 13/04/2022 2022000754
IProje Hazirlama Y 6ntem ve Teknikleri
Semineri
2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika
|Ayarlar1 Semineri
3.03.01.02.001 - Hizmet i¢i Egitimde Yeni
Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Siireci Semineri
2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi
Semineri
2.01.01.02.053 - Mesleki Calisma - Miize
IEgitimi Semineri
2.01.03.01.006 - Mesleki Calisma -
Kapsayic1 Egitim Semineri
2.01.01.09.056 - Akran Zorbalig1 Semineri
2.01.01.09.058 - Madde Bagimlihig1
Semineri
2.01.01.09.057 - ihmal ve istismar Semineri
1.01.01.06.022 - Egitimde Web 2.0 Araglar1
Kullanimi Semineri 1
EGLENCELI VE ETKILI DERS ISLEME  [17/11/2014 2015290021
TEKNIKLERI KURSU 23/03/2015 2015290036
EGITIMDE ETIK KURSU 1/06/2015 2017290118
2.02.08.11.001 - Galisanlarin Temel s 1/11/2017 2022000134
Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 4/04/2022 2021000481
1.02.03.01.024 - Bilgi islemsel Diigiinme ~ 06/09/2021 2021000526
Becerisinin Disiplinlerarast Yaklasimile — |11/10/2021 2021000537
Ogretimi Uzaktan Egitim Kursu 25/10/2021 2021000549
2.02.09.01.007 - Zeka Oyunlar1 1 Uzaktan [08/11/2021 2021000553
Egitimi Kursu 22/11/2021 2021000563
2.02.09.01.008 - Zeka Oyunlari 2 Uzaktan  [06/12/2021 2021000568
Egitimi Kursu 13/12/2021 2022000141
2.01.02.01.002 - Robotik ve Kodlama 4/04/2022 2022000415
(Temel Diizey) Egitimi Kursu S5/12/2022 2022280293
1.01.01.04.009 - Unity ile Etkilesimli icerik [03/10/2022 2022280340
ve Oyun Yazilimi Temel Diizeyi Kursu 24/10/2022 2023002416
1.01.01.06.014 - VFabrika Egitimi Kursu | 4/04/2023 2023007640




IHasan OK

IMatematik

(Temel Diizey)

4.01.01.02.017 - FATIH Projesi - BT nin ve
internetin Bilingli ve Giivenli Kullanim
Kursu

1.01.01.06.015 - VFabrika ile Etkilesimli
[cerik Gelistirme Kursu

2.01.02.04.010 - Uzaktan Egitim Stirecinde,
Tasarim ve Y6netim Becerilerinin
Gelistirilmesi Kursu

2.02.03.02.007 - Okul Tabanli Afet Egitimi
Kursu

2.02.09.01.001 - Satran¢ Kursu
2.01.01.04.003 - Egitimde Bilisim
Teknolojilerinin Kullanimi Kursu
2.01.01.05.027 - Ogretmenlik Uygulamasi
Danigmanligl Egitimi Kursu

2.01.01.02.076 - Hibrit Ogrenme Modeli
[Egitimi Kursu

4.01.01.02.014 - FATIH Projesi Alan Bazli
Ogretim Siireci Tasarimu Kursu

UYUM EGITIMI

Tasarim1 Semineri

2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme Semineri
2.01.03.01.174 - TUBITAK Projesi
Hazirlama Y 6ntem ve Teknikleri Semineri
2.01.03.01.166 - Okul, Veli, Cevre ve
Toplum Etkilesimi Semineri

1.02.01.01.015 - Tiirk¢enin Kullanimi ve
Diksiyon Uzaktan Egitim Semineri
2.02.06.02.069 - Mesleki Calisma - Bellek
2.01.01.09.056 - Akran Zorbali§1 Semineri
2.01.01.09.058 - Madde Bagimlilig1
Semineri

2.01.01.09.057 - ihmal ve istismar Semineri
1.01.01.08.016 - Dijital Okuryazarlik ( Bilgi
[sciligi ve Egitim Semineri

2.01.03.01.025 - Tiirk Mangalas1 Egitimi
Semineri

2.02.06.07.008 - insan Haklar1, Demokrasi
ve Adalet Egitimi Semineri

4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler
Semineri

1.01.01.06.023 - Egitimde Web 2.0 Araglar1
Kullanim1 Semineri 2

2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri
2.02.06.09.006 - Kurmaca Metin (Oykii)
'Yazma Egitimi Semineri

1.02.03.02.005 - Kendilik Cesareti Semineri
1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak
Semineri

2.01.01.02.065 - Neuro Linguistic
Programming (NLP) ye Giris Semineri
2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika
Ayarlar1 Semineri

2.01.03.01.032 - Zor Durumlarin Y 6netimi,
IMesleki Doyum, Bilgelik Psikolojisi,
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve Egitim
Semineri

2.02.06.06.004 - Sosyal Medya Kullanimi ve
(letisim Semineri

3.03.01.02.001 - Hizmet I¢i Egitimde Yeni
Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Siireci Semineri
1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri
1.02.03.02.007 - Hiz Gaginda Ogretmen
Olmak ve Dijital Obezite Semineri

13/11/2023
11/11/2023
29/09/2014
23/05/2016
17/02/2020
21/11/2022
11/12/2023
11/02/2022
16/11/2023
17/02/2024
24/02/2024
06/12/2021
22/11/2021
18/11/2021
10/02/2022
02/04/2022
02/04/2022
02/04/2022
02/04/2022
16/04/2022
09/04/2022
16/04/2022
15/04/2022
16/04/2022
16/04/2022
09/04/2022
15/04/2022
16/04/2022
21/06/2022
24/06/2022
23/06/2022
25/06/2022
25/06/2022
18/06/2022
25/06/2022
25/06/2022
24/06/2022
25/06/2022
10/09/2022
10/09/2022
17/11/2022
19/11/2022
19/11/2022
19/11/2022
19/11/2022
12/01/2023
27/01/2023
04/03/2023
04/03/2023
08/04/2023
19/04/2023
19/04/2023
19/04/2023
15/04/2023
24/06/2023
24/06/2023
24/06/2023
18/11/2023
18/11/2023
17/02/2024
17/02/2024
24/02/2024

2023007757
2014290056
2016290091
2020280076
2022280390
2023280378
2022000509
2023007736
2024981283
2024981469
2021000562
2021001120
2021001126
2022000513
2022000715
2022000717
2022000719
2022000718
2022000755
2022000766
2022000756
2022000757
2022000760
2022000764
2022000765
2022000767
2022000768
2022001014
2022001018
2022001024
2022001015
2022001016
2022001017
2022001019
2022001022
2022001023
2022001025
2022001271
2022001274
2022001565
2022001577
2022001595
2022001601
2022001607
2023000609
2023000861
2023001450
2023001451
2023002106
2023002449
2023002450
2023002452
2023002459
2023003856
2023003861
2023003870
2023007731
2023007716
2024981280
2024981284
2024981455




1.02.04.01.015 - Baslangi¢ Diizeyi Piyano
Egitimi Semineri

2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve
Degerler Egitimi Semineri

2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele
Semineri 1

2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip
ve Yas Semineri

2.01.03.01.116 - Afet Sonras1 Ruh Saghg1
Seminer

2.01.03.01.050 - Kaynastirma/Biitiinlestirme
Kapsaminda Sunulan Destek Egitim Odasi
Hizmetinde Egitim Uygulamalar1 Semineri
2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen
Semineri

2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin
Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
2.01.03.01.101 - Zaman Y 6netimi Semineri
2.01.03.01.142 - Afet Sonras1 Ortaokul
(Ogretmenlerinin Psikososyal Destek
IBecerilerinin Gelistirilmesi Semineri
2.01.03.01.170 - Okullarda Yeni Egitim
Yaklasimlarinin Stirdiirtilebilirlik Semineri
2.01.03.01.175 - Yeni Nesil Ogrenme
Semineri

2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri

Omer ARSLANYILMAZ

Sosyal Bilgiler

IMedya Okuryazarligl Programi Tanitim
Kursu

4.01.03.01.003 - Afet ve Acil Durum
Hazirlik Egitimi Kursu

14.02.02.01.020 - Ozel Motorlu Tagit
Striictileri Kursu Siav Sorumlusu
Tamamlama Kursu

4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli
Sinif Yonetimi Kursu

2.02.09.01.001 - Satran¢ Kursu
2.01.01.04.003 - Egitimde Bilisim
Teknolojilerinin Kullanimi Kursu
4.01.01.02.017 - Fatih Projesi BTnin ve
internetin Bilingli ve Giivenli Kullanim
Kursu

OZEL EGITIM SEMINERI

KAN BAGISCISI EGITICI EGITIMI
SEMINERI

OKULLARDA ILK YARDIM VE iLK
MUDAHALE EGITIMI SEMINERI
Topyekiin Savunma Sivil Hizmetleri ve Acil
IDurum Egitimi Semineri

Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki
Gelisim Egitimi (Uzaktan Egitim)

(Ozel Egitim Hizmetleri Semineri
IARAMA KURTARMA TAHLIYE
EGITIMI SEMINERI

IProje Hazirlama Y 6ntem ve Teknikleri
Semineri

IDestek Egitim Odasinda Gorev Alan
Ogretmenleri Bilgilendirme Semineri
Otizm Spektrum Bozuklugu Egitimi
Semimeri

2.01.03.01.006 - Mesleki Calisma -
Kapsayic1 Egitim Semineri
1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve|
Stres YoOnetimi) Semineri
2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk
Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak
Semineri

16/03/2015
05/12/2016
15/06/2016
06/03/2017
03/10/2022
24/10/2022
20/03/2017
10/03/2008
14/04/2008
02/03/2011
09/04/2012
17/06/2013
27/05/2016
24/02/2020
11/12/2023
06/02/2018
09/04/2018
18/11/2021
16/04/2022
16/04/2022
25/06/2022
25/06/2022
23/11/2022
27/01/2023
19/04/2023
24/06/2023
24/06/2023
24/06/2023
16/11/2023
19/04/2023
18/07/2022
13/11/2022
19/11/2022
19/11/2022
12/01/2023
19/04/2023

2015000015
2016280089
2016280210
2017000066
2022280293
2022280340
2017000085
2008280151
2008280170
2011280236
2012280037
2013280232
2016280193
2020280080
2023280378
2018280130
2018280192
2021001116
2022000756
2022000760
2022001016
2022001025
2022001523
2023000861
2023002450
2023003856
2023003861
2023003870
2023007736
2023002463
2022001047
2022001572
2022001577
2022001601
2023000609
2023002452




3.03.01.02.001 - Hizmet I¢ci Egitimde Yeni
'Y aklagimlar, Uzman C)gretmenlik ve
Basogretmenlik Siireci Semineri
2.02.03.08.003 - Cevre Egitimi ve Iklim
Degisikligi Ogretim Progranm Tanitim
Semineri

2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele
Semineri 1

2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin
Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiirtiniin
Gelistirilmesi Semineri

2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri
2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin
Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme Semineri
2.02.02.02.038 - Okul Oncesi Déneminde
Cocuklar I¢in Matematik Oyunlar1 Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim
IProgrami Semineri

1.05.01.01.008 - Satrang Egitimi Semineri 3
2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve
IDegerler Egitimi Semineri

2.01.03.01.039 - Okuma Kiiltiiriinde
Anadolu Mektebi Yazar Okuma Modeli
[Egitimi Semineri

2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim
IProgrami Hazirlama Semineri
2.01.03.01.101 - Zaman Y 6netimi Semineri

Murat DOGAN

DIKAP

SATRANC OGRETICILIGI KURSU
4.02.02.01.020 - Ozel Motorlu Tasit
Strtictileri Kursu Siav Sorumlusu
Tamamlama Kursu

2.01.01.04.003 - Egitimde Bilisim
Teknolojilerinin Kullanimi Kursu
4.01.01.02.017 - Fatih Projesi BTnin ve
internetin Bilingli ve Giivenli Kullanim
Kursu

4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli
Sinif Yonetimi Kursu

2.01.01.02.022 - Kapsayicit Egitim Gog ve
Terorden Etkilenmis Cocuklarla Calisma
Kursu

2.02.09.01.001 - Satran¢ Kursu
ILKOGRETIM KURUMLARI SINIF
REHBERLIK TANITIMI SEMINERI
KAN BAGISCISI EGITICI EGITIMI
SEMINERI

YESIL KUTU GEVRE EGITiMi PROJESI
SEMINERI

OKULLARDA TOPLU BESLENME
EGITIMI SEMINERI

Topyekiin Savunma Sivil Hizmetleri ve Acil
IDurum Egitimi Semineri

Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki
Gelisim Egitimi (Uzaktan Egitim)

(Ozel Egitim Hizmetleri Semineri
ARAMA KURTARMA VE TAHLIYE
EGITIMI SEMINERI

Proje Hazirlama Y ontem ve Teknikleri
Semineri

Otizm Spektrum Bozuklugu Egitimi
Semimeri

2.02.06.02.071 - Mesleki Calisma - Cevrim
ici Ogrenmede Olgme-Degerlendirme

Semineri

15/06/2009
15/06/2016
24/10/2022
05/12/2016
12/12/2016
15/10/2018
03/10/2022
27/06/2007
09/01/2009
20/03/2009
30/04/2010
09/04/2012
17/06/2013
27/05/2016
04/12/2019
11/12/2023
09/04/2018
22/11/2021
29/03/2022
25/06/2022
24/06/2022
18/07/2022
19/11/2022
19/04/2023
24/06/2023
24/06/2023
16/11/2023
24/02/2024
27/01/2023
16/04/2022

2009280121
2016280210
2022280340
2016000356
2016000361
2018280399
2022280293
2007280136
2009280002
2009280153
2010280097
2012280037
2013280232
2016280193
2019280348
2023280378
2018280192
2021001122
2022000604
2022001016
2022001018
2022001047
2022001595
2023002452
2023003842
2023003861
2023007736
2024981455
2023000861
2022000760




4.02.02.01.025 - Ozel Ulastirma Hizmetleri
Mesleki Egitim ve Gelistirme (SRC) Teorik
ve Uygulama Sinav Sorumlusu Semineri
1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak
Semineri

2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri

2.01.03.01.026 - Coplin Yolculugu ve Geri
Dontisiim Semineri

2.01.03.01.101 - Zaman Y 6netimi Semineri
2.01.03.01.110 - 5 Kelimel Hikaye Semineri
2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme Semineri
2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri
2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele
Semineri 1

2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk
Bilinci Olusturma Egitimi Semineri

HAZIRLAYICI EGITIM KURSU 15/02/2014 2014650030
FATIH PROJESI EGITIMDE TEKNOLOIJI [11/05/2015 2015650007
KULLANIMI KURSU( ERTELENDI) 11/01/2016 2016650016
4.01.01.02.020 - Fatih Projesi - Egitimde ~ {03/10/2022 2022280293
Teknoloji Kullanimi Kursu 24/10/2022 2022280340
2.02.09.01.001 - Satrang Kursu 23/03/2022 2022280140
2.01.01.04.003 - Egitimde Bilisim 12/09/2013 2013650289
Teknolojilerinin Kullanimi Kursu 17/05/2014 2014650238
4.02.02.01.001 - i1k Yardim Egitimi Kursu [09/04/2018 2018280192
[Uyum Egitimi Semineri 19/11/2021 2021001125
Olgme ve Degerlendirme Farkindahk 16/04/2022 2022000760
Semineri 25/06/2022 2022001016
Otizm Spektrum Bozuklugu Egitimi 25/06/2022 2022001025
Semimeri 10/09/2022 2022001274
4.01.01.02.055 - Mesleki Caligma - Proje  [21/09/2022 2022001296
Danismanhig1 Semineri 19/04/2023 2023002463
2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk ~ |16/11/2023 2023007736
Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 24/06/2023 2023003870
1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaglamak |19/11/2022 2022001577
Semineri 12/01/2023 2023000609
3.03.01.02.001 - Hizmet i¢i Egitimde Yeni [2//01/2023 2023000861
'Yaklagimlar, Uzman @gretmenlik ve 19/04/2023 2023002450
Basogretmenlik Siireci Semineri

. . . . 11.02.03.02.007 - Hiz Caginda Ogretmen

Cengizhan SIPAL Fen Bilimleri )15 ve Dijital Obezite Seminort

2.02.03.08.003 - Cevre Egitimi ve Iklim
Degisikligi Ogretim Programi Tanitim
Semineri
2.02.02.02.038 - Okul Oncesi Déneminde
Cocuklar icin Matematik Oyunlar1 Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme Semineri
2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin
Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve
Degerler Egitimi Semineri
2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim
Programi Hazirlama Semineri
2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele
Semineri 1
2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin
Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
2.01.01.02.037 - Masal Anlaticiligi Egitimi  [27/01/2020 2020280217
Kursu 24/10/2022 2022280340
2.01.01.04.003 - Egitimde Bilisim 3/10/2022 2022280293
Teknolojilerinin Kullanimi Kursu 21/11/2019 2019280319
2.02.09.01.001 - Satran¢ Kursu 12/03/2020 2020280271




Kadir YAVUZ

ingilizce

ARAMA ,KURTARMA VE TAHLIYE
EGITIMI SEMINERI

OKUL TABANLI AFET EGITIMI
SEMINERI

Proje Hazirlama Y 6ntem ve Teknikleri
Semineri

2.02.06.02.069 - Mesleki Calisma - Bellek
Teorisi ve ingilizce Kelime Ogrenme

'Y ontemleri Semineri

2.02.06.02.071 - Mesleki Calisma - Cevrim
ici Ogrenmede Olgme-Degerlendirme
Semineri

1.01.01.08.014 - Uzaktan Egitim
Siireglerinde Ogretim Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk
Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak
Semineri

2.01.01.02.068 - Ogretmenin Fabrika
|Ayarlar1 Semineri

3.03.01.02.001 - Hizmet i¢ci Egitimde Yeni
Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Siireci Semineri
1.02.03.02.007 - Hiz Gaginda Ogretmen
Olmak ve Dijital Obezite Semineri
2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve
IDegerler Egitimi Semineri

2.02.06.02.076 - Mesleki Ogrenme
Topluluklar1 Ingilizce Konusma Becerisinin
Ogretiminde Yontem ve Teknikler Semineri
2.02.06.02.081 - Mesleki Ogrenme
Topluluklari Ingilizce Ogretiminde Y®éntem
ve Tekniklerin Bireysel Farkliliklara Gore
IUygulanmas1 Semineri

2.01.03.01.101 - Zaman Y0Onetimi Semineri
2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiirlinlin
Gelistirilmesi Semineri

2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri
1.02.01.01.019 - Kitap ve Hayat Semineri
2.02.06.06.004 - Sosyal Medya Kullanimi ve
fletisim Semineri

2.02.06.02.080 - Mesleki Ogrenme
Topluluklar1 Ingilizce Ogretiminde Teknoloji
Kullanim1 Semineri

2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen
Semineri

2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin
Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin
Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin

Ogretmen Bilgilendirme Semineri

11/12/2023
22/11/2021
22/11/2021
05/12/2021
16/04/2022
25/06/2022
25/06/2022
25/06/2022
03/09/2022
19/11/2022
10/03/2022
12/05/2022
19/04/2023
24/06/2023
17/02/2024
03/09/2022
18/11/2022
14/06/2022
19/04/2023
19/04/2023
24/06/2023
16/11/2023

2023280378
2021001120
2021001122
2021001143
2022000760
2022001016
2022001019
2022001025
2022001221
2022001577
2022280129
2022280172
2023002452
2023003856
2024981262
2022001218
2022001611
2022280239
2023002449
2023002450
2023003870
2023007736




Tablo 9. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

. Egitim Hizmet
Gorevi Erkek Kadin Toplam
Durumu Yihi
1- Osman Memur X Lise 24 24
AYDIN
2- Mustafa Hizmetli X flkokul 35 35
AKSU

Tablo 10. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvani Gorevleri

Ogretmenleri, personeli, 6grencileri ve velileri yonetir ve okulun giinliik isleyisini

-Serbest caligma saatlerinde 6grencileri gozetlemek.

-Kanun yonetmelik ve emirlerle tespit edilen 6devleri yapmak.
-Ogrencilerin sorunlariyla ilgilenmek.

-Ders disinda okulun egitim dgretim ve yonetim islerine katilmak.

Okul /Kurum denetler. Egitim programlarini, 6gretim metotlarini, hedeflerini belirler ve bu hedeflerin
Mudtrt gerceklestirilmesi icin ¢alisir.
N Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, tahakkuk, ayniyat, yazisma, egitici
Midur Yardimcisi etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, halkla
iligkiler gibi konularda okul miidiirii tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.
o -Kendilerine verilen ve yetkili sayildiklari dersleri okutmak.
Ogretmenler -Okuttuklar derslerle ilgili uygulama ve deneyleri yapmak.

-Okulun temizlik isleriyle ilgilenmek ve hijyeni saglamak.
-Okulun 1simnmasini saglamak
-Kaloriferin bakim ve temizligini yapmak.

Yardimci Hizmetler
Personeli

Tablo 11. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
Damismanlik Hizmeti Rehberlik Hizmetleri ile Ilgili
g = Alan Diizenlenen Egitim/Paylasim
> a Toplantis1 vb. Faaliyet Sayisi
< =
T
A ]
z = ) = =
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2.7.3.Teknolojik Diizey

Tablo 12. Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Aracg-Gerecler 2021 2022 2023 ihtiyag
Akilli Tahta 10 10 10 -
Bilgisayar 5 5
Yazici 3 3 2
Tablo 13. Fiziki Mekian Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyac Aciklama

Ogretmen Calisma Odas1 X

Ekipman Odasi X

Kiitiiphane X

Rehberlik Servisi X 1

Resim Odast X 1

Miizik Odas1 X 1

Cok Amagli Salon X 1

Spor Salonu X 1

2.7.4. Istatistiki Veriler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

2020-2021
Ogrenci Sayisi 63

2020-2021
Ortalama Sinif 15

mevcudu

2021-2022
67

2021-2022
16

2022-2023
62

2022-2023
16



Mevcudu en fazla olan

sinif

Mevcudu en az olan

sinif

Kaynastirma egitimi

alan 6grenci sayisi

Ogrenci Kurslar
Acilan Kurslar

Tiirkce

Fen Bilimler
ingilizce
inkilap Tarihi

Din Kiiltiirii ve Ahlak

Bilgisi
Matemetik

5/A: 23
ogrenci
6/A:12
ogrenci

2

2020-2021
Katilan
ogrenci
sayis1/ Gorev
alan
6gretmen
sayisl

12/1
12/1
12/1
12/1
12/1

12/1

Okul/kurumun akademik basarisi

Sinifin1 Dogrudan
Gegen Ogrenci
Sayis1/Orani

Sinif Tekrar:1 Yapan

Ogrenci Sayisi1/Orani

2020-2021
%100

%0

Okul/kurumda yapilan sosyal faaliyetler

Kutlama-Anma-Kermes
Adi

29 Ekim Cumhuriyet
Bayrami Kutlamalari

10 Kasim Atatiirk’t
Anma Programi

24 Kasim Ogretmenler
Gunu

12 Mart Istiklal Marsinin
Kabulii

18 Mart Canakkale Zaferi
ve Sehitleri Anma Giint
Filistin Yararina Kermes
Etkinligi

Gorev Alan Ogretmen

Sayisi
3

2

2021-2022
Katilan
ogrenci
sayis1/ Gorev
alan 6gretmen
sayisl

11/1
11/1
11/1
11/1
11/1
11/1

2021-2022
%100

%0

Sayisi
45

25
25
15
25

35

Ogrenci Velilerinin

2022-2023
Katilan
ogrenci
sayis1/ Goérev
alan 6gretmen
sayisl

9/1
9/1
9/1
9/1
9/1
9/1

2022-2023
%100

%0

Katilim Orani
%80
%70
%380
%80
%90

%90



Ogrenci devam durumu

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Ogrenci devamsizlik 2 2 2
Ortalamasi
Onceki y1lda 0 0 0
devamsizliktan kalan
ogrenci sayisl
Bu yil siirekli 0 0 0
devamsizlik yapan
Ogrencisayisl
Onceden devamsiz 0 0 0

olup da devami
saglanan 68renci sayisi

Sosyal kuliiplerin ¢calismasi

Kurulan Sosyal Kuliipler GergekKlestirilen
Projeler
Afet Hazirlik Kulibii 2

Kizilay ve Kan Bagis1 Kuliibui 1

Kiiltiir Edebiyat ve 2
Kiitiiphanecilik Kuliibii

e- Twinning Kuliibii 1
Trafik ve ilkyardim Kuliibi 1
Degerler Kuliibii 3

Fiziki mekanlar

Okulumuzda 2 idari oda,8 derslik,1 6gretmenler odasi, 1 kiitiiphane,1 spor odas1 bulunmaktadir. Fiziki
mekanlarin hepsi kullanima uygundur.

Rehberlik hizmetleri

Okulumuzda sinif rehber 6gretmenlerimiz tarafindan 6grencilerimize rehberlik hizmetleri verilmektedir.
Rehberlik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayimiz 70’dir.

Okul/kuruma ulasim

Okulumuz Giresun Merkeze 17 km uzakliktadir. Giresun’dan Duroglu Beldesine ve Beldeden Giresun’a
direk dolmus hatti vardir ve durak mevcuttur.

Isinma durumu

Okulumuz kalorifer sistemiyle 1sitilmakta ve yakit olarak odun ve komiir kullanilmaktadir. Okulun tiim
birimlerinde 1sinma ile ilgili problem bulunmamaktadir. Kalorifer gérevlisinin egitimi ve belgeleri vardir.
Sivil savunma c¢alismalar

Okulumuzda sivil savunma g¢alismalar1 kapsaminda yangin ve diger tatbikatlar yapilmaktadir. Yangin
tiiplerinin kontrolleri yapilmistir. Kalorifer kazaninin ve bacasinin temizligi diizenli araliklarla
yapilmaktadir.



2.8. GZFT Analizi

Giiclii ve Zayif Yonler ile Firsat ve Tehditler

Tablo 14. GZFT Listesi

I¢ Cevre

Di1s Cevre

Gticli Yonler

Zayif Yonler

Firsatlar

Tehditler

[yi bir 6gretmen kadrosuna sahip
olmasi

\Velilerin ¢ocuklari ile ilgilenmemeleri

Beldemize ulasimin kolay olmasi

Okulun hemen yanindan Giresun-
Sebinkarahisar karayolunun ge¢mesi
ve Aksu deresinin bulunmasi

Okulda fikir alis-verisinin olmasi

\Velilerin biiyiik cogunlugunun
0grencinin egitimi konusunda tam
anlamiyla bilingli olmamasi

Okulumuzun yaninda saghk
locaginin bulunmasi

Ogrenci velilerinin sos-ekonomik
durumlarinin diisiik olmasi

Siniflardaki 6grenci sayisinin az
olmasi

Cocuklarin derslerde hazir bulunusluk
diizeyinin distik olmasi

Hizmetli sayisinin yeterli olmasi

Belde ekonomisinin zayif olmasi

|Arag-gere¢  bakimindan

olmasi

yeterli

\Velinin okul ile iligkilerinin yeterli
diizeyde olmamasi

IYardim alabilecegimiz belediye
olmasi

Medyanin 6grenci davranislarina
olumsuz etkileri

Ogrenci devamsizliginin az olmasi

Tasimal egitim 6grencilerinin sosyal
etkinliklerden yararlanamamasi

Okulumuzda spor sahasinin
[bulunmasi

Tasimali egitimin uygulanmasi

Disiplin sorunlarinin yaganmamasi

Okuma aligkanliginin yeteri kadar
kazanilmamis olmasi

Okul bahgesinin yeterli buyiikliikte
olmasi

Okul bahgesinde ¢ok fazla giris ¢ikis
licin kap1 olmasi

Basar1 icin gosterilen gayret

Egitim-6gretim isleri haricinde
6gretmenlerin evrak isleri ile
ugrasmasl

[lIkokulun yakin olmasi ile
iletisimin gili¢lii olmasi

Kimi ¢evre halkinin 6grencilere kotii
6rnek olmasi

Temizlik personel sayisinin yeterl]
olmasi

Ogrencilerin ders ¢alisma
aliskanliginin olmamasi

Okul cevresinde ¢okga sahipsiz
hayvan bulunmasi

Okulun diizen ve temizligi

Velilerin egitim seviyesinin diisiik
olmasi

Kis aylarinda hava kosullarinin
Egitim Ogretimi etkilemesi

idari kadro ve personel arasindaki
uyum

Tasimal egitim kapsamindaki
6grencilerin Destekleme ve Yetistirme
Kurslarindan yeteri kadar
lyararlanamamasl.

Beldede 6grencilerin oyun
alanlarinin sinirl olmasi

Ogrenci basarisi i¢in hafta sonlari
lyapilan kurslar

Okulumuzun merkeze olan uzakligi

Okulumuzun ¢ok amagh salonunun
bulunmamasi

Okulumuzun yemekhanesinin
bulunmamasi




3. GELECEGE BAKIS

Okul Mudirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
o0gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda
stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana
sunulmus ve Ust kurul tarafindan onaylanmistir.

3.1.Misyon

Kurumumuz olarak yasama saygili milli ve evrensel degerleri benimseyen kendini taniyan, sorunlara farkl
bakis acilar1 getiren, okumay1 arastirmayi seven, elestirel diisiinmeyi aliskanlik edinen, kendini stirekli yenileyen,
gelistiren, 6zgiir ve bilimsel diisiince giiciine sahip, bilimi sadece alip kullanan degil, iireten ve yasam boyu 6grenmeyi
ilke edinen bireylerin gelisimini saglamak i¢in ¢alisan bir kurumuz.

3.2.Vizyon

Kurumumuz olarak aklin ve bilimin 1s181nda; ilkeli, erdemli, ahlakli, caliskan, Milli degerlerini bilen, gelistiren
ve sahip cikan, en list diizeyde akademik basari saglayan; girisken, sorgulayici, mutlu bireyler yetistirmede 6ncii bir
egitim kurulusu olmaktadir.

3.3. Temel Degerler

1) Atatiirk Ilke ve inkilaplarina baghyiz.

2) Yasam boyu egitimin destekgisiyiz.

3) Isbirligi ve takim calismasinin énemine ve geregine inaniriz.

4) Diiriistiz.

5) Biz duygusuyla calisiriz.

6) Birbirimize giiveniriz.

7) Calismalarimizda insanlara ve bagka fikirlere saygiya dncelik veririz.

8) Evrensel ve bilimsel ilkeler dogrultusundaki yenilige ve degisime acig1z.
9) Daima iyiye ulasmak isteriz.

10)Teknolojiyi kullaniriz.



4, AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE

STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Amaclar Hedefler Performans Gostergeleri ve Stratejiler

TEMA I: Egitim ve Ogretimde Kalite

Okul /Kurum Tiirii: Ortaokul

Lo | A1.Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir (ist grenime gegcisi saglanacaktir.

Hedef1.1 H1.1 Ogrenme kayiplari énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri Baslangic 1.yl | 2.Ydl [ 3.yil |4.Yil | 5.Y1l | izleme Sikhig1
Degeri**

PG 1.1.1 Bir egitim ve 6gretim yilinda

destekleme ve yetistirme kurslarina 50 50 60 65 65 65 Yilda 2

kayit yaptiran 6grenci orani (%)

PG 1.1.2 Destekleme ve yetistirme

kurslarmavdevevnm eden ggrenulerm 60 60 60 65 65 70 Yilda 2

katilim sagladigi derslerin not

ortalamasi

PG 1.1.3 20 giin ve Uzeri 6zlirstiz 0 0 0 0 0 0 Yilda 2

devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

PG 1.1.4 20 gin ve uzeri qzurlu 0 0 0 0 0 0 Yilda 2

devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

Stratejiler

S1 Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit dilerek destekleme
\ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S2 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim
almalari saglanacaktir.

S3 DYK'’lara yonelik ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb
aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktir.

S4 DYK igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate ainarak
hazirlanacaktir.

S5 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan

etmenler giderilecektir




TEMA II: EGIiTiM VE OGRETiMDE KALITE

Okul/Kurum Tiirii: Ortaokul

tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Amacg 2 A2. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri,

artirmaya yonelik bitlncil ¢alismalar yurutilecektir.

Hedef 2.1 H2.1 Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik yénlerini

etkinlikler diizenlenecektir.

edilecektir.

saglanacaktir.

Hedef2.2 H2.2 Ogrenciler ulusal ve uluslararasi yarismalara tesvik edilecektir.
T DT SR Baslangi¢ 1. Y1l 2.Yil [ 3.y1l | 4.Yil | 5.Y1l | izleme Sikhig1
Degeri**
PG 2.1.1 Matematik dersi yil sonu 50 50 52 55 56 60 Vilda 2
puani ortalamasi
PG 2.1.2 Turkge dersi yil sonu puani 70 70 71 72 73 73 Yilda 2
ortalamasi
PG 2.1.3 Fen Bilimleri dersi yil sonu 65 65 66 67 68 63 Vilda 2
puani ortalamasi
PG 2.1.4 Sosyal Bilimler dersi yil sonu 75 75 77 79 30 80 Yilda 2
puani ortalamasi
Yabanci dil dersi yil sonu puani 55 55 56 57 59 60 Yilda 2
ortalamasi
PG 2.2.1 9grenu bas.lna okunan 3 3 3 9 10 10 Vilda 2
makale, bilimsel dergi sayisi
PG 2.2.2 Okulun katilim .sagladlgl ) ) ) ) ) ) Yilda 2
ulusal ve uluslararasi proje sayisi
PG 2.2.3 Bir egitim ve 6gretim yilinda
yerel, ulusal ve.uIL.JsIarara5| pI’OJjE: ' 20 20 25 25 25 30 Yilda 2
yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci
orani (%)
S1 Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme
kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S2 Ogrencilerin kompozisyon, resim, siir vb. yarismalara katilimlari tesvik
edilecek, okul igerisinde yapilan yarismalarda 6grencilerin 6dillendirilmesi
" saglanacaktir.
Stratejiler

S3 Okul kituphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kitap okumasini tesvik edecek
S4 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari tesvik

S5 Ogrencilerin ortaokul 5.siniflarda yabanci dil agirlikli egitim almalari




TEMA I1I: KURUMSAL KAPASITE

Okul/Kurum Tiirii: Ortaokul

Amacg 3
gelistirilecektir.

A3. Egitimin temel ilkeleri dogrultusunda okulun niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite

Hedef 3.1 H3.1Egitim ve 6gretimin saglikli ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul
sagligi ve glvenligi gelistirilecektir.
Hedef3.2 H3.2 Ogrencilerin acil durumlara karsi bilingli ve hazir hale gelmesi saglanacaktir.
LRI A L G Baslangi¢ 1.Ydl |2.Ydl |3.yil |4.Y1l |5.Y1 | izleme Sikhig
Degeri**
PG 3.1.1 Bagimhlikla micadele ile ilgili
konularda egitim alan 6grenci ve 70 70 80 80 80 80 Yilda 2
O0gretmen sayisi
PG 3.1.2 Akran zorbaligi ve siber
zorbalikla ilgili konularda egitim alan 60 60 70 70 75 75 Yilda 2
O0gretmen, 6grenci ve veli sayisi
PG 3.1.3Saglikh beslenme ve obezite ile
ilgili konularda verilen egitim alan 6grenci, 70 70 75 80 80 80 Yilda 2
O0gretmen ve veli sayisi
PG 3.1.4 Hijyen, gida givenligi, bulasici
h?.st-allklar |I'(.evllg|I| Ifo'puularda verilen 68 68 69 70 71 73 Vilda 2
egitim alan 6grenci, 6gretmen ve
personel sayisi
PG 3.2."1vS|V|I .savu"nvma egitimlerine 69 69 70 1 73 74 Yilda 2
katilan 6grenci ve 6gretmen sayisi
PG 3.2.2Afet ve acil durum tatbikat 4 4 4 4 5 5 Yilda 2
sayisl
PG 3.2.3 Okulda yasanan kaza sayisi 3 3 2 2 1 1 Yilda 2

Stratejiler

S1. Egitim ortamlari is saghgi ve glivenligi yonergesine

uygun hale getirilecektir.

S2. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla
micadele, akran zorbaligi, siber zorbalik, saglikl beslenme ve obezite, hijyen,
bulasici hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is
birliginde egitimler diizenlenecektir.

S3. Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin
hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi igin ¢alismalar
lyapilacaktir.

S4. Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin
hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen ve
ogrencilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S5. Okulun afet ve acil durum eylem planinin glincel tutulmasi saglanacaktir.
S6. Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir.




5.iZLEME VE DEGERLENDiIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik
gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim
midirligi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir. Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme
ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir

sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.



STRATEJIK PLAN ONAY SAYFASI

Stratejik Plan Ekibi
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Sayr :E-29409993-602.04.02-105002877
Konu :2024-2028 Donemi Stratejik Plani

DAGITIM YERLERINE

YLIZVILI

26.06.2024

llgi  :a) Bakanhgimz Strateji Gelistirme Baskanligmin 30/01/2024 tarihli ve 95491422 say1li yazisi.

b) 20/03/2024 tarihli ve 99213416 sayili yazimiz.

Ilgi (a) yaziya istinaden, ilgi (b) yazimzda belirtigimiz iizere, tiim okul/kurumlarimizin
2024-2028 donemini kapsayan stratejik planlarinin hazirlanmasi ve hazirlanan stratejik planlarin
incelenmesi i¢in 29 Mart 2024 tarihine kadar Miidiirliigiimiize gonderilmesi istenmisti.

Kurumunuzca hazirlanan 2024-2028 Stratejik Plan1 Miidiirliigiimiiz tarafindan incelenmis olup

uygulanmasinin uygun oldugu degerlendirilmistir.

S6z konusu stratejik planin ¢ogaltilip onayli suretlerinin muhafaza edilmesi, kurumunuza ait
internet sitesinde yayimlanmasi ve planda belirtilen ¢alismalarin eksiksiz yapilmasi onem arz etmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini 0onemle rica ederim.

Eki
Okul/Kurum Listesi (2 sayfa)

Dagitim
Ek Listedeki Okul/Kurum Miidiirliiklerine.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys

Adres : Citlakale Mh. Atatiirk Bulv. Hiikkiimet Konag1 A Blok Kat 4

Telefon No : 0 (454) 21575 26
E-Posta: istatistik28 @meb.gov.tr
Kep Adresi : meb@hs01 .kep.tr

Sakir MARANCI
Miidiir a.
Sube Miidiirii

Bilgi i¢in: Soner OCAK
Unvan : Sef

Internet Adresi: giresun.meb.gov.tr Faks:4542157522

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4f 28- ¢c5f 9- 3d9e- b35f - 18¢4 kodu ile teyit edilebilir.



